ISVERENLERE ONEMLE DUYURULUR

5510 sayil1 Kanunun 40 1nc1 maddesi kapsaminda fiili hizmet siiresi zammina tabi olan
isyerlerinde c¢alisan sigortalilarin ¢alisilan aym bazi gilinlerinde kapsam dis1 islerde gecen
stireleri ile kapsamda olan islerde fiilen calismayarak risklerine maruz kalmadiklari 2429 sayili
Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkinda Kanunda belirtilen tatil giinleri ile yillik izin,
ticretsiz izin, ticretli izin, sthhi izin ve egitim kurs siireleri 5510 say1li1 Kanunun 40 1inc1 maddesi
kapsaminda degerlendirilmemektedir.

Bu cergevede, 5510 sayili Kanunun 40 inct maddesi kapsamindaki isyerlerinden
Kurumumuza aylik prim ve hizmet belgesiyle yapilan fiili hizmet siiresi zammi1 kapsamindaki
bildirimler i¢in 5510 sayili Kanunun 40 inc1 maddesinin ikinci fikrasinda yer alan tablonun (10)
numarali sirasinda olanlar hari¢ olmak {izere yukarida agiklandig: sekilde tatil, izin, kurs veya
is Oncesi veya sonrasi hazirlik siireleri hari¢ tutularak e-bildirge programinda her ay i¢in azami
26 giin kontrolii konulmus olup, ayni isyerinden farkli belge tiirleri ile toplamda 30 giinden
fazla hizmet bildirilmemesi gerekmektedir (6rnegin; (01) nolu belge tiirii ile 4 giin, (32) nolu
belge tiirii ile 26 giin gibi).

Sigortalilarin sosyal gilivenlik haklarini sorunsuz bir sekilde elde etmeleri bakimindan
isverenlerimizin 5510 sayili Kanunun 40 mcit maddesi kapsaminda degerlendirilmemesi
gercken siirelerini dogru belge tiirleri ile bildirmeleri hususunda gerekli hassasiyeti
gostermelerini 6nemle rica ederiz.



