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Understanding the causes of wage differentials is important, as wages often represent the primary income source for 
workers and serve as an indicator of fairness in income distribution. Among the external factors influencing wage 
differences, technology is particularly significant. This study investigates the impact of technology on wages while 
considering human capital characteristics in the manufacturing sector. The data used in this study were obtained from 
the 2018 Structure of Earnings Survey conducted by TurkStat. The analysis focuses on two occupational groups: 
professional workers in science and engineering fields and plant and machine operators in the manufacturing sector. 
To examine wage determinants, two separate models were developed, incorporating human capital factors and 
technology levels as independent variables, with hourly wages as the dependent variable. Since the dependent variable 
does not follow a normal distribution, generalized linear regression analysis was applied. The results indicate that 
wage differentials exist even among employees in the same occupation. These differences are influenced by human 
capital characteristics and technology utilization levels. Furthermore, working in high-technology manufacturing 
sectors significantly increases wages for both professional workers and machine operators. This highlights the 
importance of technology in shaping wage structures within the manufacturing sector.

İngilizce Özet

Türkçe Anahtar Kelimeleri

İngilizce Anahtar Kelimeleri

Makalenin Yazarları

Ücret farklılıklarına neden olan etkenlerin belirlenmesi, ücretin çoğu durumda işgücünün tek gelir kaynağı olarak 
bireysel önemi ve gelir dağılımındaki adaletin bir göstergesi olması itibari ile oldukça önemlidir. Ücret farklılıklarına 
neden olan önemli dışsal etkenlerden biri de teknolojidir. Bu çalışmanın amacı, teknoloji faktörünün ücretler 
üzerindeki etkisini belirlemektir. Bu kapsamda, ücretleri etkileyen faktörlerin belirlenmesi amacıyla beşeri sermaye 
özelliklerinin yanı sıra teknoloji faktörünü de hesaba katabilmek adına yüksek ve düşük teknolojili imalat sektöründe 
çalışanlara ait veriler kullanılmıştır. Veriler TÜİK tarafından gerçekleştirilen Kazanç Yapısı Araştırması-2018’den 
elde edilmiştir. Bu kapsamda imalat sanayinde çalışan bilim ve mühendislik alanında profesyonel meslek mensupları 
ile sabit tesis ve makine operatörlerine ait veriler ayırt edilmiştir. Çalışmanın amacı doğrultusunda, aynı mesleği 
icra eden çalışanlara ait saatlik ücretlerin bağımlı değişken ve beşeri sermaye özelliklerinin yanı sıra çalışanların 
yüksek ya da düşük teknolojili imalat sektöründe çalışma durumlarının bağımsız değişken olarak seçildiği iki meslek 
grubu için iki ayrı model geliştirilmiştir. Bu modeller, bağımlı değişkenin normal dağılıma uymaması nedeni ile 
genelleştirilmiş doğrusal regresyon analizleri ile test edilmiştir. Elde edilen sonuçlara göre, çalışanlar aynı mesleği 
icra etse de beşeri sermaye faktörleri ve teknoloji kullanım düzeyi ücretlerde farklılığa neden olmakta ve yüksek 
teknolojili sektörde çalışma durumu iki ayrı meslek için ücretleri önemli düzeyde artırmaktadır.
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